
Une délégation d’Alternative Police 

Occitanie a été reçue par Monsieur le 

DDSP 31 fraîchement affecté,  qui nous 

a présenté ses orientations.

Notre priorité : Défendre vos intérêts 
Notre devoir : Vous informer

Paris,
le 27 novembre 2018
Toulouse,
le 16 décembre  2020

Bureau Zonal Occitanie : CFDT Alternative Police
23 avenue de la Gineste 12000, Rodez

secretariat-occitanie@alternativepn.fr  - www.alternativepn.fr

Alternative Police Occitanie 
souhaite la bienvenue au nouveau 
DDSP 31 arrivant dans un contexte 
particulier ( colère citoyenne, policière, 
manifestations, réformes …etc).

Alternative Police Occitanie à 
trouvé un interlocuteur à l’écoute, 
souhaitant travailler dans une esprit 
apaisé de concertation avec et pour les 
fonctionnaires.

Une volonté de rapprochement 
entre base et hiérarchie ne nous a pas 
échappé, espérant qu’elle se finalisera 
par de réelles relations humaines 
bienveillantes. 

ASA non systématique

PENSEZ A CHANGER LA DATE
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Police : Open Sans

Taille d’écriture : libre
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Audience DDSP 31
Réforme Rive Droite - Rive Gauche

Rive gauche / droite

¤ 12 Janvier Comité Technique 
Départemental pour validation de la réforme.

¤ Janvier diffusion de l’organigramme 
détaillé et appel à candidatures afin que 
chacun exprime ses voeux de poste.

¤ Février étude des voeux et début 
de travaux et transfert mobilier.  

¤ 1er mars début de la mise en 
oeuvre de la réforme. Les nouvelles unités 
seront en cycle binaire.

¤ Juin nouveau Comité Technique 
pour étude des cycles horaires des unités 
déjà en place avant la réforme.

Autres sujets :
Divers problématiques ont pu être 

abordées et feront l’objets d’un suivi à 
l'occasion de futures audiences. 

Le renfort de 13 collègues d’ici la fin 
d’année devrait renforcer l’UIPS rive droite.
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Bienvenue


