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\
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Cfdt:

D'’AVANCEMENT

Le 4 décembre 2020, une délégation Alternative Police CFDT, composée de Denis
JACOB, secrétaire général, Sylvain DURANTE, secrétaire général adjoint et Pascal
JAKOWLEW, secrétaire national investigation renseignements PTS, était recue par
Monsieur Simon BABRE, directeur des ressources et des compétences de la Police
Nationale, directeur des ressources humaines et des compétences de la Police Nationale,
Isabelle EPAILLARD, sous directrice des ressources humaines et Alain NGOUOTO, chef du
bureau des gradés et des gardiens de la paix, pour la présentation de la proposition de
ﬁforme des voies d’avancement.

PROJET DE SIMPLIFICATION DES VOIES D'AVANCEMENT

Brigadier-Chef

(4 voies d’'avancement)

Brigadier

(5 voies d’avancement)

Major
(4 voies d’'avancement)

MEEX RULP

FILIERE INVESTIGATION* FILIERE INVESTIGATION®

FILIERE INVESTIGATION®
MAIJOR +3

Titul+3

5 ans de BIER et 5 ans d’exercice OPJ

Titul+12 et 4 ans d’exercice OPJ

EXAMEN PRO PAR SPECIALITE
Titul+4

EXAMEN PRO
6 ans BIER

EXAMEN PRO
Titul+14 et 4 ans de Chef

MAIJOR +3

Arrété ministériel
(NBI 10 points)

et Titul+20 ou étre MEEX
POSTE NOMENCLATURE
(NBI 20 points)

SUEP
Titul+4 et 1an en SUEP

SUEP

5 ou 6 ans bier (en réflexion)
et 2 ans en SUEP

SUEP

Titul+13 ou 14 (en réflexion)
dont 3 ans B/C et 2 ans en SUEP

AU CHOIX
Titul+12

AU CHOIX

8 ans BIER

AU CHOIX

Titul+20 et 8 ans B/C

DEMANDE DE CREATION
DE 100 POSTES MEEX
POUR 2021

DEMANDE DE CREATION
DE 50 POSTES RULP
POUR 2021

AVANCEMENT SEMI AUTOMATIQUE]
Titul+25

* Voir tract filiere investigation

Des mesures transitoires
seront mises en place pour:

e Les agents des \Vviviers de
promouvables au titre des voies
supprimées avant l'entrée en
vigueur de la réforme

AGENDA:

Janvier 2021 : Passage au CTM

Mars 2021 : Signature du premier ministre

Avant le 31 mars 2021 : Publication au JO pour un
objectif de mise en ceuvre au ler avril 2021

e Les agents qui perdent leur
promouvabilité actuelle en raison
des nouvelles notifications
statutaires
(ex : ancienneté dans un grade)

restera vigilant

aux suites données a cette proposition de
réforme.

remercie le

directeur des ressources humaines et des

compétences de la Police Nationale et ses

collaborateurs pour Il'accueil et le temps

consacré a |l 'audience.

e Les agents détenteurs des
anciens examens professionnels
avant la mise en place des

nouveaux examens.
Bureau National
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