
DÉPÔT DE BOBIGNY
COMPTE RENDU D’AUDIENCE

PARIS, le 15  juillet 2019

● L’ÉTAT DES LOCAUX

- Les travaux de la cuisine sont bloqués par le 
service immobilier du TGI qui demande un diagnostic 
pour l’amiante. Et sans diagnostic, on ne peut pas 
obtenir d’autorisation.
Les locaux n’appartiennent pas au Ministère de 
l'Intérieur, par conséquent, la charge du diagnostic et 
de la réfection de la salle de pause incombe au TGI.

- Les vestiaires exigus ne pourront pas accueillir 
l’arrivée de 25 nouveaux fonctionnaires il y a un 
manque de place évident.
Il existe un projet de les déplacer dans une pièce 
vacante, disposant de toilettes et de douches et ne 
nécessitant que très peu de travaux.
Malheureusement, le service immobilier du TGI n’a 
pas donné suite à la demande.

 - Dans le local vidéo, il y a un risque électrique 
important, des fils électriques qui trainent au sol, 
notamment.

Le 4 juillet 2019, une délégation Alternative 
Police-CFDT composée de Lela JOVANOVIC 

Délégué Départementale 93 et Eric ISASI Délégué 
zonal IDF  était reçue par le Commandant Maître, 

chef du dépôt de BOBIGNY.

L’occasion pour nous d’aborder certains sujets :
- Présentation du syndicat -

- L’état des locaux -
- Les stages -

- Les conditions de travail -

LES PROBLÉMATIQUES ET LES RÉPONSES
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PARIS, le 15  juillet 2019

UNE ÉCOUTE ATTENTIVE

● LES STAGES

- Le Commandant souhaite que pour les nouveaux arrivants, le stage d’extraction 
d’individu en milieu confiné soit fait automatiquement car cela incombe au TGI.

- Le Commandant nous fait savoir qu’il n’y a peu de collègues qui ont l’habilitation du PIE 
(pistolet impulsion électrique). Il faudra donc plus de stages.

 - Dans le local vidéo, il y a un risque électrique important, des fils électriques qui 
trainent au sol, notamment.

● LES EFFECTIFS

- Pour le manque d’effectifs à la nuit, le Commandant le chiffre à une dizaine de 
personnes, car certaines audiences se terminent jusqu’à 1 heure du matin. 

- Le portail électrique à l’entrée ne fonctionne plus depuis 
des mois et il y a de nombreux problèmes sur les serrures 
des geôles.
Un appel d’offre serait en cours mais à ce jour, il n’y a 
aucun retour.

Un projet était en maturation pour refaire tous les locaux, 
mais cela n’a pas abouti.
Une autre idée était de mettre les vestiaires dans les 
anciens locaux du CRA, peu adapté et peu pratique car il 
faut traverser la route pour se changer. Ce fut abandonné.

Local pouvant accueillir les nouveaux vestiaires



3
- Risques pour la santé des collègues avec l’amiante
- Risque électriques
- Locaux trop petits
- Salle de pause et cuisine à refaire complètement

Le bien-être au travail commence par 
les locaux !

Depuis des années rien n’a été fait pour améliorer 
les conditions de travail au dépôt de BOBIGNY.
Il y a un besoin urgent d’un renfort de collègues 
pour la nuit, car il n’est pas possible de garder 

plusieurs dizaine de  prévenus à 7 ou 8 collègues 
pour des raisons de sécurité.

ALTERNATIVE POLICE CFDT saisira les 
autorités compétentes pour améliorer le 

quotidien des collègues du Dépôt !!!

UNE ÉCOUTE ATTENTIVE

IL EST INACCEPTABLE DE TRAVAILLER 
DANS CES CONDITIONS !


