ENVIE DE CHANGER DE METIER
SANS CHANGER DE MINISTERE ?

Reconversion en interne:
pour des passerelles plus fluides !

? Aujourd’hui changer de métiers entre les

filieres administratives, techniques et
spécialisées est un défi permanent. Ce
cloisonnement freine I'épanouissement
des agents qui souhaitent évoluer tout
en restant fideles au Ministéere de
I'Intérieur.
L'administration privilégie encore trop le
recrutement externe. Obliger un agent a
repartir “a zéro” pour changer de voie
est absurde!

Alternative Police PATS demande la mise en oeuvre d’un
véritable dispositif de passerelles inter-filieres avec:

Un accompagnement RH structuré pour batir son
projet de reconversion (immersion, tutorat...).

La suppression des barrieres administratives qui
bloquent les détachements entre corps de méme
catégorie.

Une augmentation massive de places offertes aux
e examens professionnels et la création de concours
réservés aux PATS.

Alternative Police PATS reste pleinement
mobilisé pour défendre vos intéréts.

ALTERNATIVE Police CFDT - S'engager pour chacun, Agir pour tous.
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