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TEMPS DE TRAVAIL
APORTT = CASERNEMENT DES POLICIERS

POUR ALTERNATIVE POLICE C’EST TOUJOURS NON !

Alternative

a Cfdt:
Police

Qui séme le vent,
récolte la tempéte !

Avec son projet de nouveau texte sur le temps de travail, 'admi-
nistration veut nous rendre encore plus corvéables a merci avec
plus de devoirs mais sans aucune compensation a la hauteur des
contraintes !

Elle veut court-circuiter la décision de I'Europe et s’arroger le droit
absolu de ne pas améliorer nos conditions de travail.

ILEST DONC TEMPS DE SE MOBILISER

Le rappel au service des policiers
est encadré et réglementé !

Des le 6 juin 2018
ALTERNATIVE Police appelle tous les policiers :
* a ne plus répondre aux appels masqués avant ou
aprés leur vacation !

ALTERNATIVE Police rappelle que :
e disposer d’un téléphone portable ou fixe est un droit
et non une obligation !

ALTERNATIVE Police regrette
Pabsence d’appel unitaire a tous les
policiers syndiqués ou non!

Paris,

le 04 juin 2018

Vendredi 1er juin, le CTRPN relatif au temps de travail
dans la police a été reporté faute de quorum

Elections professionnelles 2018 - du 30/1 1.au 6/12
JEVOTE ET JE FAIS VOTER ALTERNATIVE Police CFDT

Lundi 4 juin, ALTERNATIVE Police saisissait le DGPN afin
de lui faire part de son mécontentement sur la dégradation
du dialogue social et son opposition au projet ’APORTT;

Aujourd’hui, faute de pouvoir participer légitimement au
CTRPN le 12 juin aprés avoir demandé sa tenue le 18
juin 2018, ALTERNATIVE Police appelle a la mobilisation.

=~ TEMPS DE TRAVAIL
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ALTERNATIVE Police rappelle que le dossier temps
de travail a été porté depuis le début par la seule
CFDT!

Le recours «temps de travail» (11h de repos entre
2 vacations), engagé auprés de I'Europe en 2003 a
été porté et gagné par la seule CFDT

La transposition de cette victoire au temps de tra-
vail de la police nationale a été validée par la seule
CFDT en Comité Technique. Tous les autres syndi-
cats s’y sont opposé ou abstenus.

Le projet APORTT présenté aujourd’hui a été fi-
nalisé avec des amendements préalables déposés
par tous les syndicats du CEA sauf la CFDT qui s’y
oppose fermement, documents a I'appui !!!

Notre priorité :
Défendre vos intéréts
Notre devoir :
Vous informer




