
    
Alternative Police, l’Alternative pour mieux être défendu, entendu. 

https://www.alternativepn.fr/adherer-en-ligne

Ce vendredi 03 
décembre, le 

Directeur Général 
de la Police 

Nationale était en 
déplacement à la 

DDSP 30 et à l’ENP 
de Nîmes. 

N’hésitez pas à nous contacter pour plus d’infos !

Notre priorité : Défendre vos intérêts     Notre devoir : Vous informer

Audience DDSP 31
compte rendu

Plus de transparence, 
Plus d’écoute et de dialogue, 
Plus d’action afin de défendre vos intérêts.

Toulouse, le 27 janvier  2022
Bureau départemental haute Garonne

secretariat-occitanie@alternativepn.fr - www.alternativepn.fr
site internet tweeter facebook

 Problème de e-formation, débit internet insuffisant sur certains sites. La e-formation 
ne doit pas remplacer la formation présentielle pour certains thèmes.

 Manque d’effectifs, manque de place, coordination faute de locaux adaptés…etc.  

 Accès personnels au Central d’ici la fin du mois après configuration des 800 badges.

 Renforcer la bienveillance, le dialogue, la communication de la part des autorités.

 Problème de signalisation notamment le week end. Absence de ”permanent 
signalisation” sur les sites de Tournefeuille et du Centre.

 Livraison NEO ( retard national ) - 1200 appareils pour la DDSP avec appels équipera 
les fonctionnaires d’ici juin. Une e-formation de prise en mains sera disponible.

 Etude avec le parquet afin de classer sur initiative des OPJ des “petits dossiers “ 
selon une grille préétablie. Alternative Police l’avait proposé. 

 Cycle Binaire pour les Bac & GSP => Le DDSP n’y est pas favorable.

 Problème de décrochage et/ou zones d’ombres des postes ACROPOL. 

 Arrivée de 30 Policiers Adjoints afin de combler / renforcer certains postes

 Mal-être liés au travail,  risques psychosociaux et suicides, un CHSCT prévu.

 Saint Gaudens relance pour livraison du “rack” pour les caméras individuelles

 D’autres sujets ont été abordés ainsi que des dossiers individuels. 
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