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PARIS, le 20 octobre 2921

Une délégation d’Alternative
Police CFDT IDF participait a une
réunion de la DZRF concernant
les Risques Psycho-Sociaux, leurs
problématiques inhérentes et

notamment I'évolution des

défendre vos intéréts !

Suite a l'accord sur le télétravail dans
la fonction publique, ce dernier a été
allégé mais continue en fonction des
besoins. Du matériel informatique
supplémentaire serait nécessaire.

Il y a un manque d'effectifs important
aussi bien pour la formation que pour
les fonctions support. Il est a noter
que plusieurs mois s'écoulent entre le
recrutement et l'opérationnalité des
effectifs.

Les fonctions support sont nécessaires et
primordiales a I'activité des sites.

Iy a un manque d’'information
concernant la relocalisation en
province des pdles administratifs des
services centraux ministériels et les
effets possibles sur les agents du
SDRF.

Groupe de travall

indicateurs.

vous informer!

Il y a déja une augmentation
des formations GesTT et ce
jusqu’a la fin d’'année afin de
préparer au mieux  son
déploiement prévu pour janvier
2022.

Des opérations de bien-étre au
travail ont déja été réalisées sur
certains sites et devraient
bientot I'étre sur d’autres.
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