
Une délégation d’Alternative Police 
CFDT IDF était reçue par le chef de 

service du commissariat du 
7e arrondissement de PARIS.

Ce fut l’occasion d’aborder diverses 
problématiques dont notamment le 

manque chronique d’effectifs.

PARIS, le 15 octobre 2021

Notre priorité : défendre vos intérêts ! Notre devoir : vous informer !

LE MANQUE D’EFFECTIFS
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Le commissariat du 7e arrondissement a souffert de nombreux 
départs ces dernières années. Heureusement 17 arrivées vont venir 
renforcer les services. 12 en brigades de roulement et 5 en SAIP.

Elles ne compensent pas la perte d’une trentaine de départs depuis le 
début de l’année. Les demandes d’effectifs restent permanentes afin 
de combler ce déficit.

ET LA FONCTIONNALITÉ DU LIEU ?

Les locaux semblent s’adapter au futur commissariat. La surface est 
suffisante pour pouvoir accueillir tous les services prévus.

Il y a trois sous-sols et donc de la place pour que les collègues puissent 
stationner leurs véhicules. 

Les vestiaires sont en grand nombre et les cellules de garde à vue seront en 
nombre suffisant.

Des entrées séparées sont prévues pour le public, les GAV et le personnel.

Qu’en est-il exactement à l’heure actuelle ?

LES PRIORITÉS
Quelles sont-elles à court terme ?

L’objectif numéro un est d’accroître de manière significative le 
nombre d’effectifs.

Dans cette attente, une piste de réflexion est d’utiliser au mieux les 
collègues présents au sein du commissariat en les affectant dans les 
unités nécessitant le plus d’effectifs. Une autre piste serait que la 
BTCTE soit peut-être amenée à voir leur périmètre d’action élargi 
au-delà de la simple Tour Eiffel.
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INFORMERAlternative Police CFDT IDF remercie le 
chef de service du commissariat du 
7e arrondissement de PARIS pour sa 
disponibilité et son accueil.
Nous resterons vigilants quant aux 
réponses obtenues pour que les 
collègues puissent travailler dans les 
meilleures conditions.

Alternative Police CFDT IDF, s’engager 
pour chacun, agir pour tous.

ENGAGEMENTPROPOSITIONS

ACCOMPAGNEMENT

  Alternative Police CFDT IDF

INFORMER 
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CONCLUSION

L’intention d’organiser un moment de convivialité se fait jour.

Ce type d’événement permet de resserrer les liens en cassant les 
barrières qui peuvent exister entre chaque corps.


