
Ce jeudi 7 octobre 2021, une délégation Alternative Police 
CFDT composée de Denis JACOB, Secrétaire Général, 
Sylvain DURANTE, Secrétaire Général Adjoint, Guillaume 
RUET, Secrétaire National en charge de l'Île-de-France, 
Laurent LEFEBVRE, Secrétaire Zonal Île-de-France, 
Sébastien PEREA  et Jérémie SAISON, délégués en charge 
de la plateforme de Roissy CDG, était reçue par monsieur 
le directeur des aéroports parisiens.
Ce fut l’occasion de présenter notre organisation 
syndicale suite au fort développement que nous 
rencontrons sur la plateforme de Roissy CDG et toute la 
plaque parisienne et aborder divers sujets tels que la 
dissolution de la J8 et les problématiques des nuiteux en 
matière de manque d'effectifs et de considération.

PARIS, le 8 octobre 2021

Notre priorité : défendre vos intérêts ! Notre devoir : vous informer !

NOTRE SYNDICAT
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Concernant l’arrivée d’Alternative Police CFDT sur la DPAF Roissy CDG, 
Monsieur le Directeur s’est engagé à poursuivre le dialogue social ouvert et 
productif que nous avons instauré depuis notre nouvelle installation à la 
mi-juin.

Le Directeur a pleinement conscience que notre organisation prend une 
ampleur considérable et que notre présence au sein de ce service participe 
à l’assainissement des relations entre syndicats et administrations.

LA DISSOLUTION DE LA J8
Suite aux dernières annonces faites sur cette restructuration de service, 
nous avons sensibilisé le directeur sur sa nécessité d’intervenir auprès des 
chefs de division pour appuyer les candidatures de tous les effectifs de J8.

Nous lui avons rappelé que nos collègues sont affectés dans cette unité 
parce qu'ils rencontrent une difficulté temporaire dans l’organisation de 
leur vie privée et que ça n'en fait pas pour autant de mauvais agents !
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INFORMER

Alternative Police CFDT remercie monsieur le 
directeur des aéroports parisiens pour sa 
disponibilité et son accueil. Nous resterons 
vigilants quant aux engagements qui nous ont été 
donnés nonobstant un dialogue enrichissant et 
équilibré.
Votre équipe Alternative Police CFDT se mobilise 

au quotidien pour défendre vos intérêts et les 
intérêts de tous !

VALORISATIONENGAGEMENTPROPOSITIONS

  Alternative Police CFDT IDF
INFORMER 
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LES SERVITUDES

Alternative Police CFDT IDF précise qu’il serait également souhaitable que 
des effectifs de la DOPC et de Police Municipale assurent la circulation et 
la sécurisation sur le site « Nazareth » en lieu et place des effectifs DSPAP.

LA DISSOLUTION DE LA J8 (suite)

Monsieur le Directeur s’est donc engagé devant notre délégation à 
rencontrer chaque chef de division et de trouver une solution satisfaisante 
pour chaque personnel concerné.

Notre équipe suit ce dossier de près et nous nous assurerons que ces 
engagements soient tenus.

MANQUE D’EFFECTIFS DES « NUITEUX »
Nous avons fait part à Monsieur le Directeur du mécontentement des 
effectifs de nuit suite au dernier mouvement interne. Le renfort n’est 
absolument pas suffisant pour absorber l’ensemble des missions qui leurs 
sont confiées.

D’autre part, nous lui avons fait remonter que ces agents souffrent d’un 
manque notable de considération et que nous travaillons actuellement sur 
un dossier pour l’amélioration de leurs conditions de travail.

Nous reviendrons évidemment vers lui prochainement pour lui exposer en 
détails les problèmes rencontrés par les nuiteux en portant des 
propositions viables et crédibles.

ACCOMPAGNEMENT


